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SEGUNDA RECTIFICACION ACTA N22

EVALUACION TECNICA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER EL CARGO
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DE LA CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGION DEL BIOBIO.

SEPTIEMBRE 2023

Pagina1de5
ADB/JGG /mms
Corporacién de Asistencia Judicial de la Regién del
Biobio
)



ANTECEDENTES GENERALES

Por el presente acto, se informa los resultados de la Etapa de Evaluacién Técnica del Concurso Publico para
proveer el cargo de abogado auxiliar de Puerto Aysén, Region de Aysén, de la Corporacion de Asistencia Judicial de
la Regidn Biobio por Resolucién Exenta N°147/2023.

EVALUACION TECNICA

La prueba técnica fue aplicada con fecha 24 de agosto del 2023 por la Corporacién de Asistencia Judicial
Regiondel Biobio, a través de una plataforma electronica. En esta etapa, se evalud el factor competencias técnicas
para el desempefio de la funcion, mediante una prueba de conocimientos especificos.

Las materias objeto de evaluacién de conocimiento seran:

1.- Materia Civil.

- Derecho de las personas

- Acto juridico

- Derecho de bienes

- Derecho de obligaciones

- Derecho de contratos

- Derecho sucesorio

- Procedimiento civil: ordinario (mayor, menor y minima cuantia), sumario, ejecutivo, incidental,
procedimientos voluntarios y otros especiales.

- Régimen de recursos procesales.

2.- Materia de Familia.

- Normas de derecho de familia contenidas en el Cédigo Civil y leyes especiales, como, por
ejemplo: Ley N°19.947, sobre Matrimonio Civil, Ley 19.620, sobre adopcién, Ley 20.666 sobre
violencia intrafamiliar, entre otras.

- Convencion internacional sobre los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

- Procedimiento de familia contenidos en la Ley 19.968 y otras leyes especiales.

- Régimen de recursos procesales.

3.- Materia Infraccional.

- Ley 19.496, sobre proteccién al consumidor.

- Ley N°19.290, sobre transito.

- Legislacion sobre conflictos vecinales.

- Ley 19.287, sobre procedimiento ante Juzgado de Policia Local.

4.- Procedimiento penal del antiguo sistema procesal penal. Procedimiento ante la Justicia Militar y/o
Naval, en su caso.

5.- Reglamentacién Interna.

- Estatutos de la Corporacion de Asistencia Judicial de la Regién del Biobio.
- Reglamento de Practica profesional de postulantes al titulo de abogados.
- Protocolos e instructivos institucionales vigentes.

- Metas institucionales del afio correspondiente.

- Ley 18.585 de probidad administrativa.

6.- Derecho administrativo.

- Ley N219.880 que establece bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos
de los érganos de la administracion del Estado.

- Ley N218.575, organica constitucional de bases generales de la administracién del Estado.

Para obtener el porcentaje de logro se aplicara la siguiente formulacién:
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Puntaje Obtenido

Total de preguntas

X100%

% DE LOGRO

Podran acceder a la etapa de Entrevista Psicolaboral aquellos postulantes que obtengan un porcentaje de logro

igual o superior al 70%.

La determinacion del porcentaje de logro obtenido considera valores continuos de hasta dos decimales.

Resultados Prueba Técnica:

Postulante Evaluacion Resultado
Técnica (APRUEBA/
NO
APRUEBA)
1 [TAMARA YOSELINE VILLEGAS 81,48% APRUEBA
REDLICH
2 |PATRICIO IGNACIO SILVA 77,77% APRUEBA
RODRIGUEZ
3 |VANIA GISSELE TOLEDO CAMPOS 77,77% APRUEBA
4 |PAULINA DEL PILAR GUTIERREZ 66,66% APRUEBA
ARCE
5 |SEBASTIAN AURELIO SOTO 66,66% APRUEBA
MORALES
6 |ANDREA ARROYO CORTES 66,66% APRUEBA
7 |CHRISTIAN DANIEL VASQUEZ 66,66% APRUEBA
TRONCOSO
8 |VANESSA CRISTINA INAY SARABIA 59,25% No APRUEBA
9 |CLAUDIA ESTEFANY DIAZ MEJIAS 37,03% No APRUEBA

Resultados de |la etapa

Conforme a los resultados indicados en el presente informe, y posterior a una revision interna a raiz de lo

solicitado por los postulantes, la Direccién de Acceso a la Justicia realiza una segunda revisién de la evaluacion

técnica del cargo de Abogado Auxiliar Puerto Aysén decidiendo eliminar mas preguntas de la evaluacion,

modificando asi los resultados, los que son presentados anteriormente. Por otra parte, la comision de selecciéon

se reline el dia 07 de septiembre del 2023 a las 17.00 horas, decidiendo unanimemente bajar la exigencia a un

60% a fin de asegurar que mas postulantes pasen a la etapa siguiente y atendido el principio de eficiencia y

eficacia de los procesos de la administracion publica.

Por lo que quienes finalmente aprueban

satisfactoriamente la etapa N°2 de Evaluacién Técnica en el Concurso Publico para proveer el cargo de abogado

auxiliar de Puerto Aysén, de la Corporacion de Asistencia Judicial del Biobio y pasaran a la siguiente etapa, de

entrevista psicolaboral son los siguientes candidatos, segln el orden de resultados:

Postulante Evaluacion Resultado
Técnica (APRUEBA/
NO
APRUEBA)
1 [TAMARA YOSELINE VILLEGAS 81,48% APRUEBA
REDLICH

2 |PATRICIO IGNACIO SILVA 77,77% APRUEBA
RODRIGUEZ

3 |[VANIA GISSELE TOLEDO CAMPOS 77,77% APRUEBA
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4 |PAULINA DEL PILAR GUTIERREZ

66,66% APRUEBA

TRONCOSO

ARCE
5 |SEBASTIAN AURELIO SOTO 66,66% APRUEBA
MORALES
6 |ANDREA ARROYO CORTES 66,66% APRUEBA
7 |CHRISTIAN DANIEL VASQUEZ 66,66% APRUEBA

ST
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ALEX DE BARBIERI LUENGO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS (I) CORPORACION
DE ASISTENCIA JUDICIAL REGION DEL BIOBIO

Maria Francisca Vilches Galvez

Directora (s) Regional Aysén de la Corporacion de

Asistencia Judicial regién del Biobio.

Concepcidn, 08 de septiembre del 2023
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